basics WGA eigenrisicodragerverzekering

Wat wordt er verzekerd?

Als een medewerker langer dan twee jaar ziek is, stroomt hij/zij de WIA in. De WIA is de Wet Werk en Inkomen
naar Arbeidsvermogen. De werkgever betaalt hiervoor een gedifferentieerde WGA premie aan de
belastingdienst 6f hij kan ervoor kiezen de financiéle gevolgen van deze WIA instroom zelf te dragen, het
zogenoemde eigenrisicodragerschap.

Zolang de werkgever de gedifferentieerde WGA premie betaalt aan de belastingdienst draagt hij zelf de
financiéle lasten van de werknemers die de WIA instromen middels een verhoogde premie. Dit gedurende
10 jaar. Tevens is hij zelf verantwoordelijk voor de reintegratie van de arbeidsongeschikte werknemers.

Een werkgever kan er ook voor kiezen dit risico bij een verzekeraar onder te brengen. Hij wordt dan
‘eigenrisicodrager’. De dekking van de WGA-eigenrisicodrager verzekering sluit naadloos aan op de
wettelijke verplichtingen die een WGA-eigenrisicodrager heeft. Alle wettelijke WGA-uitkeringen die een
WGA-eigenrisicodrager moet betalen, vallen uiteraard onder de dekking. Verzekeraars gaan verder dan de
wettelijke verplichtingen en zijn veelal bereid om extra reintegratietrajecten te vergoeden die terugkeer in
het arbeidsproces bespoedigen.
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Voor wie interessant?

De doelgroep van de verzekering is de werkgever die uit het publieke bestel (de werkgever die nu de
gedifferentieerde premie aan de belastingdienst betaalt) wil treden en eigenrisicodrager voor de WGA wil
worden 6f de werkgever die al eigenrisicodrager is en zich nu graag wil verzekeren 6f de werkgever die reeds
is verzekerd en wil overstappen naar een andere verzekeraar.

Waarom interessant?

Zodra een werknemer langdurig ziek wordt en na 2 jaar in de WIA terecht komt, heeft de werkgever met de
WGA-eigenrisicodrager verzekering zélf invloed op het reintegratie proces van de deels arbeidsongeschikte
werknemer. De reintegratiemaatregelen die de werkgever inzet worden veelal vergoed door de verzekeraar.

De kosten voor een arbeidsongeschikte werknemer kunnen erg oplopen. Indien een werkgever de
gedifferentieerde premie aan de Belastingdienst betaalt, loopt dit verschil met de particuliere verzekeraar al
snel op tot enkele tienduizenden euro’s verspreid over een periode van 10 jaar.

De voordelen op een rij:

@ De lagere premie die de werkgever bij een particuliere verzekeraar betaalt, staat drie jaar vast
(premiegarantie);

@ De WGA-uitkeringen die de werkgever betaalt, kunnen (indien wordt voldaan aan de reguliere
voorwaarden) gedeclareerd worden bij de verzekeraar. Indien een werkgever binnen het publieke bestel
blijft, betaalt hij zelf deze WGA-uitkeringen;

@ Als eigenrisicodrager heeft de werkgever zelf invloed op het reintegratieproces van de (deels)
arbeidsongeschikte werknemer(s). De reintegratiemaatregelen die worden inzet, worden veelal vergoed
door de verzekeraar;

@ De werkgever mag 50% van de premie verhalen op de werknemers: hij betaalt de premie dus niet geheel
zelf;

@ Bij schade vindt geen individuele premieverhoging plaats zoals bij de Belastingdienst het geval is.

Rekenvoorbeeld:
Een winkelier (detailhandelsbedrijf sector 17 volgens de Belastingdienst) heeft 10 medewerkers in dienst.
De totale loonsom is € 400.000,- per jaar. Er zijn geen medewerkers met een WIA-uitkering.

WGA-risico verzekerd bij: Premiepercentage: Premiebedrag per jaar:
Belastingdienst 0,59% € 2.360,-
MKBasics.nl ** 0,29%* €1.160,-

Voordeel: € 1.200,- per jaar!

*

in combinatie met een Verzuimverzekering
** MKBasics Assurantie Services

Met de WGA-eigenrisicodragerverzekering van Mkbasics Assurantie Services wordt de schadelast optimaal
beperkt!

Hoe wordt u eigen risicodrager?

Werkgevers hebben twee keer per jaar de mogelijkheid om eigenrisicodrager te worden: per 1 januari of per
1 juli. Hiervoor moet de aanvraag uiterlijk 13 weken van te voren bij de Belastingdienst binnen zijn (dus véor
1 oktober of vooér 1 april)

Dat doet u eenvoudig door het aanvraagformulier eigenrisicodragerschap voor de WGA in te vullen en aan

ons te retourneren. Dat kan naar Postbus 370, 2600 AJ Delft of mail naar verzekeren@arbounie.nl.
Ook voor meer informatie is MKBasics Assurantie Services te bereiken op: 015-2516217/-68

mkbasics.nl



